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Editorial

Esta edicdo da RAC é composta por seis artigoegpleram uma diversidade de temas, por
meio de abordagens metodologicas distintas. AssIRAC busca propiciar aos leitores textos
que tragam diversas técnicas para investigar tecoasemporaneos em administracdo e
contabilidade.

No primeiro artigo, “O Efeito da Marca na Negliggncda Omissdo: Uma Pesquisa
Experimental”, de Evandro Luiz Lopes, Dirceu dav&ie José Mauro da Costa Hernandez,
“foram realizados trés experimentos envolvendo &88dantes de administracdo de empresas”
para avaliar a negligéncia da omissdo em funcdomdaca. Os resultados analisados
gquantitativamente sugerem “que uma marca recorhedifluencia de maneira mais
contundente a avaliacdo dos experts do que a dosxp@rts”.

Jéa o segundo artigo, “A Qualidade do Relacionamentn Marca e as Implica¢cdes sobre a
Lealdade”, de Eliane Cristine Francisco-Maffezzdtlider Semprebom, Paulo Henrique Muller
Prado e Clara Marcia Ribeiro, estuda, por meio ddalagem de equacdes estruturais com 508
casos, a relacdo entre lealdade e qualidade doomdenento com marca. Segundo eles, os
“resultados implicam em considerar que o éxito ektgatégias de relacionamento com marcas
pode estar atrelado as varidveis de género e catetgoproduto”.

No terceiro artigo, por sua vez, “Casos de Ensioo Brasil: Analise Bibliométrica e
Orientacdes para Autores”, Marina Faria e Kleblesdati Figueiredo realizam um estudo
bibliométrico sobre casos de ensino nas “publicaigiies eventos da ANPAD e nos principais
periddicos nacionais”. O artigo traz, ainda, “l@ettizes com o proposito de orientar
académicos brasileiros que desejem produzir casessino em administragao”.

O quarto artigo, “O Pos-estruturalismo e os Estu@ogicos de Gestdo: da Busca pela
Emancipacdo a Constituicdo do Sujeito”, Eloisio Nodwle Souza, Susane Petinelli Souza e
Alfredo Rodrigues Leite da Silva, “problematiza se emancipagdo realmente é uma
caracteristica presente no movimento pés-estrigtaabnfocando principalmente as possiveis
diferencas entre o pés-estruturalismo e a Teoritic€t. O trabalho analisa também “quais as
possiveis distingdes existentes entre autores giastueralistas relacionadas & emancipagéo e a
subjetividade”.

O texto, “Sobrequalificacdo no Trabalho e sua Brikia sobre Atitudes e Comportamentos”,
quinto artigo dessa edicao, de Cristiano Oliveil@chl e Camila Camargo, usa modelagem de
equacdes estruturais em uma amostra de 331 trdba#isade 8 organizagdes. Os resultados do
estudo indicam que o fator Contracrescimento “griltia mais significativamente a Satisfacéo,
a Intencdo de Saida e o Comportamento Cooperathditionalmente, “contrariamente a uma
das hipéteses, verificou-se que a dimensdo Incéngra influencia positivamente na
cooperacdo do individuo com a organizacao”.

Por fim, no sexto artigo, “Efeitos da Internacioratdo sobre o Desempenho de Multinacionais
de Economias em Desenvolvimento”, Alisson Maxwed#lrrBira de Andrade e Simone
Vasconcelos Ribeiro Galina, por meio de regres$ibeares e analise de dados em painel,
identificam “uma relacado linear-negativa entre augde internacionalizacdo e o desempenho
das EMNs de economias em desenvolvimento, indicaqu® quanto maior o grau de
internacionalizacdo, menor tende a ser o desempirgsas empresas”.

Vale destacar que, seguindo as diretrizes do mateu#loas Praticas da Producdo Cientifica
para o caso de “publicacdo de artigo de autoridiriigentes das instituicdes mantenedoras do
periédico ou de quaisquer dos integrantes do Caseiteolitica Editorial ou do Corpo Editorial
Cientifico”, evidenciamos que a avaliagdo dos astido autor José Mauro da Costa Hernandez
(membro do Corpo Editorial Cientifico da RAC) seguis padrdes normais de avaliacao,
assegurando-se isencao e independéncia. O ariigeléxionado no ENANPAD 2011 para o



regime de fast track do periddico e encaminhadetatinente & avaliacdo no sistema double
blind review. O processo de andlise iniciou-se aiddrante o periodo em que o professor
Rogério Hermida Quintella era o editor geral daquico.

Nessa edicdo, apresentamos também a demanda deagi@ibl de 2012, com pequenas

alteracdes no formato, comparativamente as deserigds demandas dos anos anteriores.
Assim, o foco nos artigos submetidos no proprio possibilita uma melhor compreenséo dos

indicadores da RAC.

Desejamos a todos uma boa leitura.
Cordiais saudacoes,

Herbert Kimura
Editor-chefe



