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H RESUMO

Objetivo: debater a (im)produtividade do trabalho reprodutivo,
potencialidades e limites da expansio do capital sobre esse trabalho para
alterar a opressao que se manifesta nas condi¢oes de exaustdo das mulheres
na contemporaneidade. Marco tedrico: partimos de uma perspectiva
marxiana, consideramos que os debates acerca da produtividade do trabalho
reprodutivo devam superar as andlises baseadas na imediaticidade deste
trabalho e apreender as determinantes que envolvem a absor¢ao pelo capital
de um trabalho enquanto trabalho produtivo, reprodutivo ou improdutivo.
Métodos: coletamos dados estatisticos secunddrios disponibilizados pelo
IBGE, pelo Sebrae e pelo British Cleaning Council, a anlise foi realizada com
base no materialismo histérico. Resultados: demonstramos que o capital
tem se apropriado produtivamente do trabalho reprodutivo, no entanto, tal
apropriagio nio tem significado alteragio das condi¢des de divisao sexual
do trabalho e exaustio das mulheres. Conclusao: concluimos que ao invés
de a transmutagio de trabalho reprodutivo a produtivo ser um avanco para
a emancipacdo das mulheres, tem sido fonte de maior exploracio de sua
forca de trabalho e de exaustio, uma vez que tal apropriacio ndo supera a
exploracio que engendra a universalidade de opressoes sob o capitalismo,
conforme as necessidades de valorizagio do valor.

Palavras-chave: trabalho produtivo e improdutivo; trabalho reprodutivo;
divisdo sexual do trabalho; teoria da reproducio social; mulheres.
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B ABSTRACT

Objective: we aim to discuss the (im)productivity of reproductive work,
potentialities and limits of capital expansion on this work to change the
oppression that manifests itself in the conditions of exhaustion of women
in contemporary times. Theoretical approach: starting from a Marxian
perspective, we believe that debates about the productivity of reproductive
work should overcome analyzes based on the immediacy of this work
and apprehend the determinants that involve the absorption of work by
capital as productive, reproductive or unproductive work. Methods: we
collected secondary statistical data provided by IBGE, Sebrae and the
British Cleaning Council, the analysis was based on historical materialism.
Results: we demonstrate that capital has productively appropriated
reproductive work, however, such appropriation has not meant changing
the conditions of sexual division of labor and women's exhaustion.
Conclusion: we conclude that instead of the transmutation of reproductive
to productive work being an advance towards the emancipation of women,
it has been a source of greater exploitation of their workforce and of
exhaustion, since such appropriation does not overcome the exploitation
that engenders the universality of oppression under capitalism, according
to the needs of valuing value.

Keywords: productive and unproductive work; reproductive work; sexual
division of labor; social reproduction theory; women.
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A (im)produtividade do trabalho reprodutivo e a exaustéo das mulheres na

contemporaneidade

M. D. de Souza, D. L. Ferraz

INTRODUCAO

Na sociabilidade capitalista, a divisdo sexual do
trabalho assume formas especificas em decorréncia das
necessidades postas pelo processo de valorizag¢io do valor.
O advento do capitalismo rompe com a unidade entre
produgio e reprodugio verificada nas sociedades pré-
capitalistas e engendra contornos distintos as relagdes sociais
(Kergoat, 2009; Montenegro, 1981; Saffioti, 2001). As
atividades relacionadas a produgao de produtos para a troca
aparecem transferidas a esfera publica, produzidas como
responsabilidade e voca¢do natural do ser homem, enquanto
as atividades relacionadas a reprodugio da vida individual
e da forga de trabalho aparecem mantidas na esfera privada
e produzidas enquanto responsabilidade e vocagao natural
do ser mulher. Assim, a divisio sexual do trabalho nas
particularidades do capitalismo estd relacionada a divisao
segundo a qual devem atuar os homens e as mulheres, e
também a uma hierarquizagio dos trabalhos (Hirata &
Kergoat, 2007), uma vez que o trabalho de reproducio ¢
tido como um trabalho que nao produz mais-valor — fim
ultimo do capital.

Considerando que a relagao de exaustao das mulheres
estd associada a questio da divisao sexual do trabalho e
responsabilizagio das mulheres pelas atividades de cuidado
(Federici, 2017, 2019), a (im)produtividade do trabalho
reprodutivo é um debate constante no campo do feminismo
(Benston, 1969; Dalla Costa & James, 1972; Federici,
2017, 2019; Kergoat, 2009; Maruani, 2019; Saffioti, 1976;
Toledo, 2005), e tem ganhado visibilidade nos debates
econdmicos e sociais (Coffey et al., 2020). Questiona-se a
(im)produtividade deste trabalho nas relacoes capitalistas
de produgio e advoga-se pela necessidade de socializagio,
assalariamento ou transferéncia destas atividades a esfera
produtiva como condigio essencial a alteragio nas relacoes
de opressao vivenciadas pelas mulheres.

Buscaremos discutir neste trabalho como, no
sistema capitalista de produgio, as atividades relacionadas
a reproducio da forca de trabalho estio historicamente
relacionadas a um quantum de trabalho realizado fora da
esfera da produgio e realizacdo do valor, ainda que seja
necessdrio a este. Veremos que nao ¢ a natureza do trabalho
que determina se ele é produtivo ou improdutivo, mas a
forma como este ¢ apropriado no processo de produgio
capitalista (Marx, 2013). Assim, a fim de expandir os limites
postos A exploracdo, o capital se expande, modificando
nao apenas as bases técnicas produtivas, mas também
as relagdes de produgio e de trabalho delas imanentes.
Demonstraremos o movimento de expansao do capital sobre
o trabalho reprodutivo com o surgimento e crescimento,
nas tltimas décadas, de institui¢oes privadas. Sao empresas
que terceirizam servigos domésticos: servicos de limpeza,

lavanderias, cuidado de criangas e idosos, etc., que visam a
auferir lucro ao realizar as fungoes necessdrias a reproducio
da forga de trabalho, antes realizadas pelas mulheres dentro
da unidade produtora da mercadoria for¢a de trabalho, a
familia, sem o intuito de autovalorizacio do capital.

Nesse contexto de expansio do capital sobre as
atividades produtoras de valores de uso efetivadas na
unidade familiar, entendemos que o trabalho reprodutivo
¢ realizado ndo apenas como a finalidade de reprodutor da
forga de trabalho, mas sobretudo como produtor de mais-
valor. Verifica-se, portanto, um processo de industrializacao
das funcdes reprodutivas. Neste interim, o presente trabalho
tem como objetivo debater a (im)produtividade do trabalho
reprodutivo e potencialidades e limites do processo de
expansdo do capitalismo sobre esse trabalho para alterar
as condi¢des concretas de opressio que se manifestam nas
condi¢oes de exaustio das mulheres na contemporaneidade.

Para tanto, no primeiro momento realizaremos o
debate tedrico discutindo acerca das categorias trabalho,
trabalho produtivo, improdutivo e reprodutivo ¢ a (im)
produtividade do trabalho reprodutivo para o capital. No
segundo momento ¢ relatado o percurso metodolégico, do
qual destacamos a realizagdo da coleta de dados secunddrios
disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) no Cadastro Central de Empresas ¢
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
(PNAD Continua), pelo Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae, 2014), pela Federagio
Nacional das Empresas de Servigos e Limpeza Ambiental
(Febrac, 2012), pela startup Franchise Help (2018), e
também pelo British Cleaning Council (BCC, 2019).
Em um terceiro momento, realizamos a andlise de dados
buscando discutir a expansio capitalista sobre o trabalho
reprodutivo, bem como as potencialidades e limites de tal
expansdo para uma alteragio na relagio de opressao vivida
pelas mulheres. Por fim, apresentamos as conclusdes.

Trabalho produtivo, improdutivo e
reprodutivo nas particularidades do
capitalismo

O carater produtivo do trabalho em gerall

O trabalho consiste em um processo no qual o ser
humano, de forma consciente, coloca em movimento as
forgas naturais que dizem respeito a sua prépria corporeidade,
que, por sua vez, ji ¢ resultado de um desenvolvimento da
sociabilidade, para realizar alteragoes na natureza com o
intuito de suprir suas préprias necessidades. Nesse processo,
o ser humano nio sé modifica a natureza, como modifica
a si préprio (Marx, 2013). E pelo trabalho que se produz
a riqueza material e espiritual da humanidade (observagio:
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riquezas, nao necessariamente riqueza capitalista, capital).
E pelo trabalho que a humanidade se autorreproduz. Nesse
processo de autorreproducdo, despende energia fisico-
psiquica que constitui sua corporeidade e que necessita ser
reposta.

O processo de trabalho abstraido de sua forma
histérica determinada se apresenta como a atividade
orientada a um fim, os objetos de trabalho e os meios de
trabalho. Do ponto de vista de seu resultado, os meios e os
objetos de trabalho aparecem como meios de produgio, e
o préprio trabalho aparece como trabalho produtivo, posto
que ¢ atividade humana com fins de produgio de valores de
uso que satisfazem necessidades — sejam elas do estdmago ou
da fantasia — humanas.

No entanto, essa defini¢ao de trabalho produtivo nio
basta ao considerd-lo em suas particularidades histéricas, nas
determinagdes postas pelo processo de producio capitalista.
“Aqui, os valores de uso s6 sio produzidos porque e na
medida em que s3o o substrato material, os suportes do valor
de troca” (Marx, 2013, p. 263).

O processo de produgio capitalista nao anula a
caracteristica do processo geral de trabalho: ser produtor de
valores de uso; porém, determina que nem todo trabalho é
para ele produtivo. O trabalho produtivo para o capitalista
é aquele que necessariamente produz mercadorias nas
quais se objetivam valor de uso, valor e mais-valor. Assim,
considerando o processo de produgdo capitalista, temos
que s6 ¢ produtivo o trabalhador cuja for¢a de trabalho seja
consumida no processo de produgio da mercadoria com
o objetivo de valorizagio do capital, da mesma forma que
s6 é produtiva aquela trabalhadora' cuja forca de trabalho
esteja utilizada em um processo de trabalho no qual exista a
producdo de uma mercadoria prenhe de mais-valor.

O cardater produtivo e improdutivo do trabalho
para o capital

No processo da sociabilidade capitalista, um trabalho
realizado apenas enquanto produtor de valores de uso para
o consumo e nao como substrato de valor de troca em um
processo de valoriza¢io de capital — ainda que represente
dispéndio de forcas fisico-psiquicas — nao ¢é trabalho
produtivo para o capital. O que deve ser salientado neste
ponto ¢ que tal diferenciacio nio estd relacionada a natureza
ou contetido do trabalho, mas 4 forma como o trabalho é
consumido no modo de produgio capitalista, se produtiva
ou improdutivamente. “Um trabalho de idéntico contetido
pode ser, portanto, produtivo ou improdutivo” (Marx,
1978, p. 75).

“O mesmo trabalho, por exemplo, jardinagem,
alfaiataria, etc., pode ser realizado pelo mesmo

trabalhador a servico de um capitalista industrial
ou de um consumidor direto. Em ambos os casos,
estamos ante um assalariado ou diarista, mas, num
caso trata-se de trabalhador produtivo, e noutro,
de improdutivo, porque no primeiro caso esse
trabalhador produz capital e no outro nio, porque
num caso seu trabalho constitui um momento do
processo de autovalorizagio do capital, e no outro
nao” (Marx, 1978, p. 76).

Outro ponto que deve ser discutido ao abordar
as formas determinadas do trabalho sob o capitalismo
¢ seu cariter de improdutividade. Trabalho produtivo e
improdutivo andam lado a lado no processo e valorizagio de
valor, mas diferente do primeiro, o segundo nio produz mais-
valor, pois nio estd diretamente vinculado aos processos de
trabalho produtores das mercadorias. Neste caso, trata-se de
trabalhos responséveis pelas metamorfoses do valor na esfera
da circulagao. Esses trabalhos satisfazem uma necessidade
do processo de valorizagio, porém nao incorporam valor
as mercadorias, sendo assim um custo de produgio, logo,
improdutivos para o capital (Maciel et al., 2021).

O trabalho nao ¢ improdutivo para o capital somente
quando comporta-se como um custo de produgio; mas
também quando nio constitui o préprio processo de
valorizagio, como ¢ o caso exposto por Marx na passagem
anterior. Um individuo pode levar ao mercado o resultado de
seu trabalho (alfaiate, por exemplo), pode gastar sua energia
fisico-psiquica com fins de produzir algo para a troca, mas
se esta troca nao ¢ uma etapa de um processo de valorizagio
de capital, este trabalho é improdutivo para o capital. Um
individuo pode levar a0 mercado sua for¢a de trabalho para
ser consumida em um processo de trabalho (jardineiro, por
exemplo) e ao final do dia receber pelos servicos prestados,
mas se quem lhe paga nio visa a trocar o jardim no mercado
com fins de valorizar seu capital, mas contemplé-lo, esse
trabalho é improdutivo para o capital.

Aqui é necessdria uma observagao: o cardter produtivo
de um trabalho nao guarda rela¢io com a materialidade ou
a imaterialidade do resultado do trabalho. Alguns tedricos,
como Lessa (2007), relacionam a produgio de capital apenas
a produgio material de mercadorias. No entanto, Marx
(2014) demonstra a possibilidade de produgio de mais-valor
ainda que nao se produza um produto material separado de
seu processo. O fato de que a mercadoria nio seja separdvel
do ato de produgio, e que consequentemente o efeito
ttil produzido no processo de produgio seja consumido
concomitantemente ao proprio processo de produgio,
nao altera em nada o fato de que possa existir a produgio
de mais-valor. Assim, se o efeito ttil de um trabalho se
manifesta materialmente em um produto ou imaterialmente
em um servico, ele se configura como trabalho produtivo
na produgido capitalista na medida em que produz mais-
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valor ou serve a autovalorizagao do capital, e como trabalho
improdutivo na medida em que nao produz mais-valor,
ainda que esteja vinculado com o processo de produgio
capitalista em sua totalidade.

Ser trabalho produtivo ou improdutivo para o capital
nao altera o fato de ser gasto de energia fisico-psiquica sob
a perspectiva de quem trabalha. Tanto em um quanto no
outro, hd o desgaste da forca de trabalho (Ferraz & Maxta,
2022). Como dito anteriormente, a energia precisa ser
reposta, porém, tal reposi¢io nio ocorre na mesma esfera em
que se trabalha para o capital. E nesse sentido que a classe
trabalhadora necessita de um trabalho que lhe oportunize
as condicoes de reposicdo da energia de trabalho, da forca
de trabalho enquanto mercadoria. Trata-se aqui do trabalho
reprodutivo.

Trabalho reprodutivo: Uma face da
autorreprodu¢cdo humana como trabalho (re)
produtor da mercadoria forca de trabalho

Como vimos, na produgio capitalista, o fim tltimo
nao ¢ a produgio de valores de uso, mas de mais-valor. A
produ¢io de mais-valor somente é possivel se o detentor
de dinheiro encontrar no mercado de mercadorias uma
mercadoria especial, uma mercadoria cujo préprio valor de
uso seja fonte criadora de valor. Essa mercadoria ¢ a forca
de trabalho. A mercadoria for¢a de trabalho, portanto, é
essencial ao processo de producio capitalista. E somente
ela que possui a capacidade de ser fonte criadora de valor,
e ¢ apenas por meio de sua exploragio que o capitalista
consegue se apropriar de um mais-valor (produzido pela
forca de trabalho) e acumular capital (Cisne, 2015).

A for¢a de trabalho se refere ao complexo de
capacidades fisicas ¢ mentais existentes na corporeidade
dos seres humanos e que estes colocam em movimento
no processo de producio de valores de uso de qualquer
tipo (Marx, 2013). Assim, a re(producio) dessa mercadoria
envolve o trabalho socialmente necessdrio para reprodugao
do préprio individuo enquanto portador de uma forca
de trabalho atil e concreta.? Por um lado, enquanto um
ser vivo portador da forga de trabalho, o individuo possui
necessidades vitais, as quais devem ser supridas para que
seja possivel a reproducio da sua forga de trabalho, dentre
elas alimentagio, satde, habitagao, higiene, vestudrio, por
exemplo; por outro, envolve o trabalho relacionado ao
desenvolvimento das habilidades necessdrias requeridas
por um trabalho determinado, ou seja, formacio e/ou
treinamentos especificos.

O possuidor da forga de trabalho é um ser mortal,
um ser passivel de adoecimento e o desgaste decorrente da
intensidade do uso da forga de trabalho é um dos elementos
determinantes desse adoecimento (Ferraz & Maxta,

2022; Moraes et al., 2018), sobretudo quando niveis de
intensidade do trabalho nos conduzem 4 exaustio. Assim,
para que seja possivel a mercadoria forga de trabalho ser
constantemente encontrada no mercado, é necessdrio que
ela se perpetue, ou seja, é necessdrio que os seres humanos
(proprietdrios da for¢a de trabalho) procriem.

O processo de (re)producgio da forca de trabalho,
portanto, estd relacionado a dois aspectos: a reprodugio
da vida das forgas de trabalho jd existentes e a produgao
de novas forcas de trabalho. Em ambos os casos, tal
produgio envolve, por um lado, a aquisi¢ao de mercadorias
que satisfacam necessidades de alimentacio, habitagao,
vestudrio, educagio, formagio profissional (sendo o
valor dessas o elemento determinante do valor da forca
de trabalho), e por outro, de um trabalho que crie as
condi¢oes necessdrias ao consumo dos valores de uso dessas
mercadorias compradas no mercado.

Sobre as mercadorias advindas do mercado, cabe
uma pequena digressio: essas mercadorias sio aquelas
necessdrias para que as trabalhadoras se reproduzam
enquanto forga de trabalho, e ndo enquanto seres humanos.
Assim, podemos pensar em duas mulheres trabalhadoras
de uma empresa. Uma trabalha como gestora, a outra ¢
uma trabalhadora terceirizada que trabalha realizando a
limpeza do prédio. Abstraindo as necessidades que possuem
enquanto seres humanos e pensando nas necessidades
que possuem enquanto for¢a de trabalho (sio essas que
interessam ao capital), essas duas mulheres demandam
meios de subsisténcia muito distintos, desde necessidades
de aprendizagem, formacio, treinamento até necessidades
como vestimenta. A mulher gestora necessita de um
curso de graduagdo, provavelmente de especializacio e
diversos outros cursos e treinamentos para exercer sua
fungdo. Necessita se ‘vestir adequadamente’ com roupas
consideradas apropriadas para a posi¢ao que ocupa, precisa
seguir um determinado padrio de beleza, imposto por uma
industria da beleza. Por sua vez, a trabalhadora terceirizada
que trabalha realizando a limpeza do prédio nio necessita
possuir uma graduagio, ou cursos de especializagao para
exercer sua fun¢do. As roupas consideradas ‘adequadas’
para o seu trabalho, sem ddvidas, sio bem distintas das
consideradas adequadas para a mulher gestora. Assim,
para atender as necessidades do capital, a mulher gestora
e a mulher trabalhadora da limpeza necessitam, enquanto
forca de trabalho, de meios de subsisténcia distintos.
A quantidade de trabalho socialmente necessiria para
a producdo dessas mercadorias que permitem que tais
mulheres se reproduzam enquanto for¢a de trabalho ¢
distinta e, consequentemente, o valor da forca de trabalho
dessas trabalhadoras também o é.

A respeito do trabalho que cria as condigdes do
consumo do valor de uso das mercadorias necessdrias 2
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(re)producio da forga de trabalho, ¢ preciso registrar que
se trata de um trabalho essencial & reprodugio da forca
de trabalho que opera no Ambito da unidade familiar.
A produgio de mercadorias alimenticias, dos artigos de
higiene, das vestimentas, da habita¢do nio basta por si
s6, tem de haver o trabalho de preparagao dos alimentos
para que as trabalhadoras e trabalhadores possam comer,
o trabalho de limpeza da habitacio, de conservacao das
vestimentas limpas para que seus valores de uso sejam
utilizados conforme as necessidades de uma época.
Seguindo a mesmaldgica, o mesmo acontece a0 pensarmos
na produ¢io de novas forgas de trabalho. A procriagao
nao basta por si s6, tampouco a producio de mercadorias
necessdrias para a sobrevivéncia desses individuos. Existe
a necessidade de um trabalho relacionado a educacao, a
alimentagao, a higiene, em geral ao cuidado demandado
por esses seres humanos portadores da futura forga de
trabalho a qual demanda o capital (Souza, 2020).

A classe trabalhadora, para conservar sua capacidade
de trabalho e produzir novas forgas de trabalho, demanda
um trabalho a ser realizado em uma esfera privada de
consumo (Marx, 1978). As mercadorias necessdrias
para a reproducdo da forca de trabalho se encontram
no mercado, mas seu consumo ocorre fora dele e, em
geral, a efetivagao desse consumo demanda um trabalho
social que ¢ produtivo em sua concep¢do universal, mas
nao ¢ produtivo para o capital. Trata-se de um trabalho
que consome o valor de uso das mercadorias adquiridas
no mercado, mas esse uso nio estd subsumido a outro
processo de valorizagio (ainda que possa sé-lo, como
veremos adiante). O trabalho envolvido no consumo
dessas mercadorias é para satisfazer de forma imediata
as necessidades humanas, que no caso da determinagio
histérica capitalista, se traduz para a classe trabalhadora
em (re)produgio da forga de trabalho. E no consumo nio
produtivo — ainda que possa ser, como veremos —, sob a
perspectiva do valor, que se reproduz a mercadoria cuja
caracteristica essencial ¢ valorizar o capital.

Os modos de efetivacio desse consumo nio
produtivo das mercadorias se constituem segundo o
mesmo interesse que constituem os modos de efetivagao
do consumo produtivo: reproduzir a classe trabalhadora
enquanto classe a ser explorada pelo capital. E nesse
movimento que se tem a produgio de multiplas formas
de opressio da mulher, pois historicamente fez-se dela a
‘responsével natural’ (Federici, 20195 Kergoat, 2009) por
essa parte do trabalho social geral, a despeito de ser ela
também trabalhadora produtiva ou improdutiva quando
inserida em atividades exploradas capitalisticamente.
Assim, temos que o trabalho reprodutivo é produzido na
sociabilidade capitalista, por meio da divisao sexual do
trabalho, enquanto um ‘dever’ da mulher, mesmo quando
esta desempenha um trabalho fora do lar (Cisne, 2015;

Saffioti, 2001). Tal realidade se expressa nos dados que
serdo analisados.

Mesmo que o debate acerca da importincia das
atividades reprodutivas para o sistema capitalista tenha
sido intensificado, essas atividades seguem, segundo
Kergoat (2009), Hirata e Kergoat (2007, 2008), Hirata
e Guimaries (2012), Maruani (2019) e Federici (2019),
invisibilizadas e consideradas de menor importincia.
Ainda, segundo Federici (2019), tais atividades foram
colocadas 2 margem do debate inclusive por Marx.
Segundo a autora, Marx (2013) teria analisado o modo
de producio capitalista considerando que as atividades
que sustentam a reprodugdo da forca de trabalho como
de pouca importincia para os capitalistas. No entanto,
conforme demonstram Ferraz et al. (2023), tal analise nio
encontra fundamento nos escritos do autor. Trazendo uma
recuperagdo das criticas realizadas por Federici (2019) a
partir da anilise do préprio Marx com relagio ao processo
de acumulagio capitalista, as autoras demonstram que
o autor tratou nio sé das atividades relacionadas a
reprodugio da forca de trabalho, mas também do modo
de reproducio da vida. Karl Marx mostrou como o modo
capitalista de producio cindiu o processo de reproducao
da vida humana, transformando determinados processos
de trabalho em meios de acumulacio de capital, e
outros em meios de reproducio de forga de trabalho.
Ambos, embora cindidos, sio momentos de um mesmo
movimento: a autorreprodu¢do humana. Nossa tarefa
¢ libertar os primeiros da submissio ao capital, para
que todo o processo de trabalho — inclusive o chamado
trabalho reprodutivo — seja transmutado em processo de
producao da humanizagao da humanidade. Desse modo,
corroboramos as autoras sobre a necessidade de retornar
a Marx (2013), pois em seus escritos encontramos a teoria
que melhor exp6e o movimento do capital.

Sustentamos que o processo de opressao a mulher
deve ser apreendido em seu engendramento com o
processo de reproducio da vida, e que, assim, toma
contornos particulares no capitalismo. Tal apreensao ¢é
necessdria para realizar o debate sobre a impossibilidade de
superagdo concreta da realidade de opressio as mulheres
sem alterar qualitativamente o modo de produgio e
reprodugido da vida pautado no processo de exploracio.
Deste modo, ainda que reconhecamos os esforcos
intelectuais desenvolvidos por Federici (2019) e Goldman
(2016), avancaremos na investigacdo sobre o tema para
iluminar os limites das soluc¢oes apresentadas por elas
no que tange a defesa do assalariamento do trabalho
reprodutivo ou da inser¢ao das atividades reprodutivas na
esfera produtiva como via de superagio da realidade de
opressao das mulheres.
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Trabalho doméstico: Discussdes acerca
da produtividade ou improdutividade do
trabalho reprodutivo

A divisao sexual do trabalho expressa que sobre a
mulher recai a tarefa de repor uma grande parte da for¢a de
trabalho que move a economia capitalista, transformando
matérias-primas em valores de uso para o seu consumo
direto: a alimentacio, o vestudrio, a manutenc¢io da casa,
assim como a educacio dos filhos (Montenegro, 1981).
O trabalho reprodutivo realizado pelas mulheres se faz
fundamental para o capital (Cisne, 2015). O capital se
beneficia nio apenas do trabalho diretamente explorado
por ele, mas também de um trabalho situado & margem dele
e que se faz imprescindivel para a reproducgao da forca de
trabalho que se coloca disponivel a exploragio capitalista por
estar apartada dos meios de produgio.

Que esse trabalho é fundamental ao capital, por ser
essencial para a produgio e reprodu¢io da mercadoria forca
de trabalho, nao restam davidas. Mas a questdo que tem sido
alvo de diversas discussoes é: afinal, o trabalho reprodutivo
¢ ou nio produtivo? Algumas teéricas defendem o trabalho
doméstico enquanto produtivo, como Dalla Costa e James
(1972). As autoras discutem que o trabalho realizado pelas
mulheres no lar, ao garantir a condic¢do de produgao e
reproducio da forca de trabalho, ao ajudar a disciplinar as
atuais e futuras forcas de trabalho, estd atuando de forma
produtiva ao capital. No entanto, toda a discussao realizada
pelas autoras para defender o trabalho doméstico enquanto
trabalho produtivo revela uma confusio entre a reprodugao
da forca de trabalho e a produgio de mais-valor. Como
ji demonstramos, todo trabalho ¢ produtivo enquanto
produtor de valores de uso, porém, para o processo de
valoriza¢io do valor somente é produtivo aquele trabalho
que aos valores de uso — enquanto substrato — engendram
mais-valor.

Existem também tedricas que defendem que o trabalho
doméstico na economia capitalista seja indiretamente
produtivo, como podemos observar nas colocagdes de
Larguia e Dumoulin (1972 como citado em Saffioti, 1976),
Toledo (2005), Teixeira (2008) e Figueiredo (2011). Para
elas, é somente por meio destas horas de trabalho realizadas
na esfera da vida doméstica que o operdrio pode produzir
mais-valor, assim o trabalho doméstico ¢é transferido para a
criagio de mais-valor na esfera da produgio por meio do
trabalho assalariado inserido na esfera produtiva. Apesar
de o trabalho reprodutivo nio produzir diretamente mais-
valor, segundo estas autoras, produz indiretamente ao
manter e liberar a forca de trabalho para que possa produzir.
No entanto, assim como em Dalla Costa e James (1972),
as discussoes realizadas por essas autoras demonstram uma
confusio entre a relagio de reprodugio da forca de trabalho

e a produgio de mais-valor, sobretudo por uma imprecisao
na compreensio do que ¢ o saldrio.

SegundoateéricaMargaret Benston (1969), o trabalho
reprodutivo nao produz mercadorias, produz apenas valor
de uso para o consumo dentro da prépria esfera doméstica
privada, necessirio a reprodu¢io e produgio da forca de
trabalho. Ao contrério, as mercadorias, que possuem valor
de uso e valor de troca, sao produzidas na esfera da economia
predominada pelos homens. Benston (1969), portanto, nio
defende o trabalho reprodutivo enquanto produtivo, uma
vez que estd relacionado a producio de valores de uso que
nio sio substratos de valores de troca. No entanto, Benston
(1969) nao chega a discutir o trabalho reprodutivo enquanto
um trabalho improdutivo, como faz Seacombe (1973 como
citado em Saffioti, 1976). Para Seacombe, uma vez que a
distingao entre a esfera privada (doméstica) e a esfera da
produgio elimina as chances de uma relagao direta entre o
trabalho doméstico e a produgio de mais-valor, o trabalho
doméstico é um trabalho improdutivo.

Para Saffioti (1976), o trabalho doméstico nio
constitui um trabalho produtivo, nem indiretamente
produtivo. E inegével, pois, a importancia das atividades
relacionadas a reprodugio da forga de trabalho na economia
capitalista, uma vez que é responsdvel pela reproducao da
mercadoria fundamental do capital, a forca de trabalho;
mas, ainda assim, ndo se constitui enquanto um trabalho
produtivo, segundo a autora, nem se for realizado de forma
gratuita, nem se assalariado. Segundo esta autora, ainda que
assalariada, a forca de trabalho da trabalhadora doméstica
atua de forma nio capitalista, em uma instituicdo nio
capitalista: a familia. Assim, a forca de trabalho ocupada
nas atividades ditas domésticas ¢ imprescindivel ao capital
por ser um trabalho necessdrio a autorreprodugao da classe
trabalhadora, mas, sejam elas desempenhadas de forma
gratuita ou assalariada, nao sio atividades laborais operando
nos moldes do processo de valorizagio do valor.

No que tange as atividades relacionadas a reprodugio
da for¢a de trabalho realizadas pelas mulheres em suas
proprias casas e sem remuneragio direta, apesar de necessarias
a (re)produgio da mercadoria forga de trabalho, elas nio
estao inseridas na produgio de mais-valor e, portanto, nio
podem ser consideradas trabalho produtivo. Ao transformar
os alimentos comprados no supermercado, por exemplo,
existe a realiza¢do de um trabalho vinculado 4 transformagio
de determinadas mercadorias para a realizacio do consumo
do seu valor de uso, assim, esse trabalho realizado nao pode
ser considerado produtivo, uma vez que nio estd vinculado
a produgio de mais-valor na esfera produtiva. O trabalho
reprodutivo assim realizado é um trabalho gratuito para
a classe trabalhadora que reproduz sua servidio a classe
capitalista. Portanto, tal como Saffioti (1976), afirmamos
que o trabalho reprodutivo foi, historicamente, absorvido
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de forma nao produtiva para o capital, mas salientamos que
pode vir a ser.

E as atividades envolvidas na (re)producio
da mercadoria forca de trabalho realizadas de forma
assalariada, em lares de terceiros? Como exposto por
Saffioti (2001), a mulher, mesmo quando desempenha
uma atividade remunerada na esfera produtiva, continua
sendo responsabilizada pelas atividades realizadas na esfera
do consumo privado. Algumas acabam por acumular as
duas fungodes (fendmeno que hoje conhecemos como dupla
jornada), outras contratam, mediante pagamento de saldrio,
outras mulheres para desempenhar, em seu lar, algumas das
atividades envolvidas na (re)producio da mercadoria forca
de trabalho, o que inclui a prépria forga da contratante
que ainda segue responsdvel pelo trabalho de gestio da
contratada.

Aqui, tal como o jardineiro da citagio de Marx, o
resultado das mulheres contratadas serve ao consumo da
familia contratante e nao a processo de valorizacio de algum
capital. O simples fato de as atividades reprodutivas serem
remuneradas nio altera o cardter do trabalho, ele segue sendo
nio produtivo para o capital. A unica diferenga colocada
pelo assalariamento ¢ que, agora, o resultado do trabalho
desenvolvido por esta trabalhadora assalariada entra no
custo da reprodugio das forcas de trabalho que compoem
o grupo familiar.

Assim, o trabalho reprodutivo, da forma como
historicamente tem se concretizado na reprodugio da
sociabilidade capitalista, a despeito de ser realizado de forma
nao assalariada, ou ainda assalariado diretamente por outra
trabalhadora por meio da renda, é um trabalho que nao se faz
produtivo ao capital, uma vez que nio produz diretamente
mais-valor.

O trabalho reprodutivo ¢ parte de um quantum de
trabalho social geral necessdrio a reprodugio societal, no
qual o que prepondera é a produgio de valores de uso para a
satisfagdo das necessidades dos portadores presentes e futuros
da forga de trabalho — e, portanto, trabalho reprodutivo na
e para a classe trabalhadora. Em resumo: trata-se de um
trabalho social necessdrio a produgio e reproducio da forca
de trabalho no ato do consumo, um trabalho cujo efeito
util compée o processo de producio e reprodugiao da forca
de trabalho. Porém, como qualquer trabalho produtor
de valores de uso, ele estd passivel de ser submetido a um
processo de valorizagio.

A fim de expandir os limites postos a exploracio, o
capital modifica ndo apenas as bases produtivas, mas também
as relacoes de produgio e de trabalho delas imanentes.
E, nesse sentido, podemos verificar nas tltimas décadas
um movimento de expansio do capital sobre o trabalho
reprodutivo, uma mercantilizagio deste trabalho. Nesse

caso, sdo capitalistas que contratam trabalhadoras para que
possam trabalhar em lares de outras familias, e a compra
dessa forga de trabalho almeja que a trabalhadora crie um
efeito atil no qual esteja incorporado mais valor do que o
valor da for¢a de trabalho por ele adquirida. Nesse caso, o
trabalho relacionado as atividades envolvidas na (re) produgio
da mercadoria forca de trabalho ¢ explorado diretamente
pelo capital, fonte de mais-valor para o capitalista e, por
conseguinte, um trabalho produtivo ao capital. O capital
vem transformando o trabalho reprodutivo em mais do
que um produtor e reprodutor da for¢a de trabalho, isto
¢, em um trabalho produtor de valor. Apés a apresentagio
do percurso metodolégico tragado para apreender os dados
necessarios a apreensio do real, explicitaremos as implicagoes
desse avanco para a classe trabalhadora e, em especial, para
as mulheres desta classe.

Percurso metodoldgico

Retomamos o objetivo do presente trabalho, qual
seja: debater a (im)produtividade do trabalho reprodutivo
e potencialidades e limites do processo de expansio do
capitalismo sobre esse trabalho para alterar as condigoes
concretas de opressdo que se manifestam nas condi¢des de
exaustdo das mulheres na contemporaneidade.

Para realizar o debate proposto, foram coletados dados
secunddrios que revelam aspectos relacionados a divisao
sexual do trabalho no Brasil. Tais dados foram coletados
por meio de relatérios disponibilizados pelo IBGE, sendo
estes relatérios a PNAD Continua. Os dados analisados pelo
IBGE no relatério da PNAD Continua, no entanto, revelam
dados relativos a trabalhadoras de uma forma geral, e nio
nos permitem distinguir trabalhadoras assalariadas que
prestam servigos no lar diretamente de trabalhadoras que
sdo contratadas por empresas que oferecem esses servicos.
Para analisar a expansio do setor econdémico de limpeza,
portanto, recorremos a outros documentos e relatdrios.
Buscamos no Cadastro Central de Empresas dados
referentes a ‘atividades de limpeza’ conforme a classificagio
CNAE (Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas).
No Cadastro Central de Empresas, encontramos também
a classificacio ‘servigos domésticos’, porém todos os dados
encontravam-se zerados. Ao entrar em contato com o IBGE,
nos foi informado que os dados referentes as empresas de
‘servigos domésticos’ coletados até 2017 — dltima pesquisa
disponivel — se encontram compilados no CNAE ‘atividades
de limpeza'. Ainda com relagio aos dados disponibilizados
pelo IBGE, coletamos informagoes disponiveis na Pesquisa
Anual de Servicos acerca do resultado econdémico do setor
referente aos ‘servigos de limpeza em prédios e domicilios’.
Além dos dados disponibilizados pelo IBGE, extraimos
dados disponibilizados pela szartup Econodata para analisar
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a quantidade de empresas cadastradas no CNAE ‘atividades
de limpeza’ no ano de 2019.

A expansao do setor econdmico de limpeza no Brasil é
um fenémeno relativamente novo (Sebrae, 2014), e por isso
nos deparamos com algumas dificuldades para encontrar
relatérios econdmicos consolidados acerca deste setor no
pais. Por isso, além da andlise — ainda que limitada — do setor
no Brasil, realizada por meio dos dados que foram coletados,
buscamos realizar uma andlise da expansio deste setor no
Reino Unido, onde este setor jd se encontra consolidado
e em constante expansio (BCC, 2019). Tal andlise foi
possibilitada pelo relatério 7he Cleaning and Support Services
Industry — Research Report (BCC, 2019), disponibilizado
pelo conselho responsével por coordenar andlises referentes
a assuntos de interesse da inddstria da limpeza no Reino
Unido, o BCC, através do contato realizado com o BCC
via e-mail.

Os dados coletados foram organizados em planilhas
Excel e analisados por meio de estatistica descritiva, a qual
busca organizar, resumir e descrever um conjunto de dados de
formaa facilitar sua compreensao. Assim, buscamos descrever
e resumir os dados relativos as atividades domésticas e de
cuidado realizadas de forma nio assalariada ou assalariada
por renda no Brasil, a expansiao do setor econémico de
limpeza, bem como particularidades relacionadas a for¢a de
trabalho envolvida no setor nos paises em tela. Foi realizada
uma andlise a partir do materialismo histérico, portanto,
buscamos investigar os trabalhos e as trabalhadoras nao
em sua imediatez singular, mas apreender as contradigoes
que envolvem a absor¢io do trabalho reprodutivo de
forma produtiva ao capital. Reconhecemos a existéncia
de particularidades entre ambas as realidades, porém nio
descartamos a possibilidade de um movimento do capital
mais desenvolvido indicar a tendéncia de sua expansio em
outros locais do globo.

Discussdo dos dados: Expansdo da
exploracdo capitalista sobre o trabalho
reprodutivo: alteracdo da divisdo sexual
do trabalho e condicdes de exaustdo das
mulheres?2

Buscaremos debater neste tépico a expansao capitalista
sobre o trabalho reprodutivo, e analisar se a condigao de
assalariamento e/ou inser¢io dessas atividades na esfera
produtiva tém gerado alteragdes concretas nas relagoes
de opressao. Para tanto, buscamos dados relacionados a
realidade do trabalho reprodutivo realizado de forma nao
assalariada ou assalariada por renda no Brasil, ¢ também
subsumido na produgio capitalista.

As atividades reprodutivas realizadas de forma
ndo assalariada ou assalariada por renda no
Brasil

O IBGE implantou em 2012 uma pesquisa
denominada PNAD Continua visando a analisar dados
referentes a forca de trabalho no Brasil que nio eram
abordados pelas pesquisas realizadas até entdo. Segundo o
IBGE, a pesquisa foi pensada para produzir trimestralmente
indicadores sobre a forca de trabalho e indicadores anuais
sobre temas suplementares permanentes, como ‘outras
formas de trabalho’. No entanto, somente a partir de 2016
¢ que dados relativos ao tempo despendido com cuidados
de pessoas e afazeres domésticos passaram a ser compilados.

Os dados na PNAD Continua de 2019 — dltima
pesquisa publicada — permitem observar que as mulheres
sd0 as que realizam em maior parte os ‘afazeres domésticos’,
em suas casas ou em casa de parentes, e também as
atividades relacionadas ao cuidado de pessoas. Os ‘afazeres
domésticos’ incluem as atividades de preparar ou servir
os alimentos, arrumar a mesa ou lavar a louga; cuidar da
limpeza ou manutengio de roupas e sapatos; fazer pequenos
reparos na manutengio do domicilio, do automével e dos
eletrodomésticos; limpar ou arrumar o domicilio, a garagem,
o quintal ou o jardim. Segundo a pesquisa, em 2018, um
percentual de 92,2% das mulheres realizava essas atividades;
j& entre os homens, esse percentual era de 78,2%, uma
diferenga de 14 pontos percentuais (p.p.). A diferenca em
relagao aos anos anteriores diminuiu entre mulheres e homens
que realizam afazeres, sendo que em 2016, a diferenca foi
de 17,9 p.p. e, em 2017, de 15,3 p.p. Analisando apenas o
percentual de mulheres e homens, a diferenca nao parece ser
assim tdo destoante, e os dados apontam para uma tendéncia
de reducio nesta diferenca. No entanto, ao analisarmos as
horas que sdo gastas nessas atividades, os dados revelam que
as mulheres despendem em média o dobro de tempo em
relagio aos homens nessas atividades, a despeito de estarem
ou nio inseridas em trabalhos remunerados fora do lar. As
mulheres que nao possuem trabalho remunerado fora do
lar despendem em média 23,8 horas semanais em ‘afazeres
domésticos’, enquanto os ‘homens nio ocupados’ despendem
em média 12 horas semanais. Entre as mulheres e homens
que possuem trabalho remunerado fora do lar, a diferenca se
mantém alta, sendo que as mulheres despendem em média
18,5 horas semanais e os homens 10,3 horas semanais.

Dentre as atividades, a Ginica em que o percentual
de mulheres que realizam (30,6%) é menor do que o de
homens (59,2%) foi a atividade de ‘fazer pequenos reparos ou
manuten¢io do domicilio, automével e de eletrodomésticos’.
No caso das atividades de preparar ou servir os alimentos,
arrumar a mesa ou lavar a louca (mulheres: 97,5%, homens:
69,4%), cuidar da limpeza ou manutengio de roupas e
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sapatos (mulheres: 93,4%) e limpar ou arrumar o domicilio,
a garagem, o quintal ou o jardim (mulheres: 85%, homens:
73,4%), todas possuem um maior percentual de mulheres
que realizam do que de homens. Isso demonstra a divisao
sexual do trabalho sendo produzida e reproduzida dentro das
unidades domésticas. Vale ressaltar que o primeiro espago de
sociabilidade da crianca é o doméstico. Sao os exemplos dos
adultos ao seu redor que constituirdo o contetido-base de
suas subjetividades sobre o qual serd erigido todo um sistema
de sentido comum sobre o mundo.

Além das atividades relacionadas aos ‘afazeres
domésticos’, o IBGE traz dados no relatério da PNAD
Continua em relagio ao cuidado de criangas, idosos e
pessoas enfermas realizado de forma ndo assalariada.
Segundo a pesquisa, em 2018, o percentual de mulheres
que realizavam atividades de cuidado de pessoas era de 37%,
enquanto o de homens era 26,1%. Outro dado relevante
trazido pela pesquisa da PNAD Continua de 2019 se refere
A diferenca existente na realizacio das atividades analisadas
entre os homens solteiros que moram sozinhos e aqueles
que sdo casados. Em 2018, atividades como preparar/servir
alimentos, limpar louga e arrumar mesa foram realizadas por
92,7% dos homens que moravam sozinhos, mas apenas por
57,1% daqueles que moram com um cdnjuge. Atividades
relacionadas a limpeza e manutencio de roupas e sapatos
foram realizadas por 88,6% dos homens que moram
sozinhos e por apenas 49,5% dos homens casados; e, por
fim, as atividades relacionadas a limpeza do domicilio foram
realizadas em 2018 por 85,7% dos homens solteiros e por
66,8% dos homens casados. Se a realidade do casamento
traz uma diminuicio de homens que despendem horas nos
‘afazeres domésticos’, em contrapartida, o percentual de
mulheres as quais realizam as mesmas atividades é maior
dentre as mulheres casadas em comparagio as mulheres
solteiras, em todas as atividades analisadas. E interessante
observar o quanto a institui¢do casamento pode escamotear
uma forma de contratar uma servical.

Os dados aqui apresentados ji indicam uma
discrepAncia em relagio a realizagio das atividades
reprodutivas realizadas por mulheres e homens. No entanto,
Jesus et al. (2023) sugerem que tal discrepincia ¢ ainda
maior. Em uma pesquisa intitulada An empirical method for
adjusting time wuse data in Brazil, as autoras propéem um
método para ajustar os dados de uso do tempo da PNAD,
com base na relagio entre as horas de atendimento direto
e indireto de uma populacio de referéncia. Colocam que
os dados fornecidos pelo relatério sao imprecisos, uma vez
que a metodologia utilizada para a coleta demanda que as/
os respondentes passem por um ‘processo cognitivo’, o que
pode gerar interpretacoes variadas das perguntas feitas. Além
disso, os entrevistados precisam estimar o tempo dedicado
as tarefas domésticas durante a semana de referéncia. Nesse

7

ponto, discutem que a estimativa de tempo ¢ sensivel ao

nivel de escolaridade dos entrevistados, e ainda os homens,
ao responder, tendem a informar mais horas de trabalho
doméstico para si, enquanto as mulheres, ao contririo,
podem subestimar e informar até menos tempo do que o
efetivamente despendido nas atividades domésticas. Com a
aplicagao da metodologia sugerida de ajuste dos dados, as
autoras demonstram que verificaram aumento do niimero
médio de horas didrias despendidas em servicos domésticos
nao remunerados, tanto para homens (0,1 hora) como para
mulheres (0,5 hora) com 15 anos ou mais, o que sugere que
as mulheres despendem ainda mais tempo nas atividades
reprodutivas do que os dados apresentados ji nos colocavam.

Mesmo com as limitagdes apresentadas por Jesus et
al. (2023), os dados referentes as atividades relacionadas aos
‘afazeres domésticos’ e ‘cuidado de pessoas’ de forma nio
assalariada no Brasil, atividades estas que estao relacionadas
ao trabalho reprodutivo, nos permitem discutir dois aspectos:
(1) a maneira com que reforcam as discussoes acerca da
divisio sexual do trabalho e a diferenciacio das atividades
as quais ‘devem’ ser realizadas por mulheres e homens no
capitalismo, realizadas por diversas autoras feministas, como
Safhioti (2001), Montenegro (1981), Hirata e Kergoat (2007)
e Kergoat (2009); e (2) a responsabiliza¢io das mulheres em
realizar atividades de reproducio da for¢a de trabalho mesmo
quando inseridas na esfera de producio e/ou realizagio do
valor, conforme problematizado por Saffioti (2001), uma
vez que vimos que as horas despendidas nestas atividades
sio maiores dentre as mulheres em comparagio aos homens.
Nesse sentido, vemos como a responsabilizacio pelas
atividades reprodutivas impostas a mulher no capitalismo,
relacionada a particularidade assumida pelo processo de
opressiao engendrado a um processo de exploragio (Souza
et al., 2021), incorre em criar as condicoes concretas
para desencadear o processo de exaustao das mulheres. Se
trabalhar é despender energia que necessita ser reposta, no
capitalismo, este gasto é expresso como desgaste da forca
de trabalho que, por sua vez, é reproduzida na esfera do
consumo individual. Tal (re) produgio, como vimos, também
demanda de um trabalho, demanda assim dispéndio de mais
energia. Assim, em geral as mulheres é imposto um dispéndio
de energia significantemente maior, uma vez que o trabalho
reprodutivo é produzido enquanto responsabilidade delas, a
despeito de essas mulheres e homens realizarem um trabalho
remunerado fora do lar.

O relatério da PNAD Continua também nos
permite analisar dados relacionados as atividades domésticas
concernentes a reproducio da forca de trabalho de forma
assalariada por renda. Segundo o relatério divulgado pelo
IBGE em janeiro de 2019, a popula¢io ocupada no ‘emprego
doméstico’ em 2012 era de cerca de 6,1 milhées (9,8% da
populacio ocupada total) e atingiu seu menor contingente
em 2014, quando esse ndimero decresceu para cerca de 5,97
milhaes (9,3% da populagio ocupada total). Em 2018, esse

| Revetade Adnininogdo Conempordnec . 27, 56220342, 2023 | dr/10.1590/ 1982 7849rac2023220342por| o1SSN 19827649 | recanpedorsr 9



contingente atingiu 6,2 milhoes de trabalhadoras, 10,1% da
populacio ocupada total.

Ao que se refere as particularidades de género e
raca, segundo os dados do PNAD em 2018, a populagio
total empregada no trabalho doméstico era de cerca de 6,2
milhdes, sendo que 92% eram mulheres ¢ 63% mulheres
negras. Da populagio total, 6,6% eram empregadas
no trabalho doméstico, sendo que, se for considerada
a populagio masculina, 1% era empregada no trabalho
doméstico; j4 na populagio feminina, o percentual de
mulheres empregadas no trabalho doméstico era de 14,6%.
Dentre os homens, 0,9% dos brancos e 1% dos homens
negros eram empregados no trabalho doméstico. J4 entre as
mulheres, o percentual de brancas era de 10% ¢ o de negras
era 18,6%. A forca de trabalho empregada no trabalho
doméstico no Brasil é, majoritariamente, feminina e negra.

Em relagdo a remuneracio, os dados do IBGE revelam
que em 2018 a remuneracio média no trabalho doméstico
erade R$ 888, sendo que a média entre as trabalhadoras com
carteira assinada era de R$ 1.245, enquanto a média entre as
trabalhadoras sem carteira assinada era de R$ 740. Em um
primeiro momento, analisando os dados relativos ao periodo
de 2012 a 2018, considerando-se todas as trabalhadoras
domésticas, a remuneragio média teve um aumento de
10%, passando de R$ 804 em 2012 para R$ 840 em 2018;
considerando-se as trabalhadoras com carteira assinada, o
aumento foi de 13%, passando de R$ 1.099 para R$ 1.245;
e entre as trabalhadoras sem carteira assinada, o aumento
foi de 11%, passando de R$ 669 para R$ 740. No entanto,
ao realizar a deflacio por meio do INPC para analisar
os ganhos reais de remuneracio no periodo analisado,
percebemos que, considerando todas as trabalhadoras
domésticas e as trabalhadoras sem carteira assinada, a
remuneragio média sofreu uma perda de 21%; para as
trabalhadoras com carteira assinada, a perda foi de 19%.
Ainda, segundo os dados fornecidos pela PNAD Continua,
a remuneracio média verificada no trabalho doméstico é a
mais baixa dentre todos os grupos de atividades analisados
pelo IBGE, tanto no setor privado quanto no publico. A
remuneracio média no trabalho doméstico foi, em 2018,
54% abaixo da média de remuneracio dos trabalhos no
setor privado e 75% abaixo da média de remuneragao dos
trabalhadores do setor publico. Os precos baixos desta forca
de trabalho estdo relacionados ao préprio baixo valor da
forga de trabalho envolvida nas atividades de reproducio da
forca de trabalho, uma vez que, por um lado, é uma forca
de trabalho a qual nio demanda muito tempo de trabalho
envolvido em formagcio e especializacio e, por outro lado, os
aspectos histdricos de opressio vivenciados no processo de
consolidagio do capitalismo, ao se imporem as relacoes de
produgio escravocratas, permitem um rebaixamento ainda
maior do valor dessa for¢a de trabalho que, em geral — nao

por habilidades naturais, mas por uma produgio histdrica e
social —, é empregada no setor — mulheres e negras.

Assim, essas atividades que garantem a reprodugao
da forca de trabalho de um estrato da classe trabalhadora,
quando remunerada, ainda repéem o lugar da mulher negra
engendrado em outra forma de producio, mas de que o
capital soube se apropriar segundo suas necessidades. E
evidente que nio se trata de repor o trabalho escravo, mas
de jogar na condigao de trabalhadoras assalariadas um grupo
étnico cujas condicdes precdrias de vida das geragdes passadas
marcam as geragdes futuras engendrando um limite moral
minimo de necessidades de autorreprodugio deste mesmo
grupo. Isso atua no rebaixamento geral dos saldrios, sendo
um mecanismo que atua como alavanca para o processo de
valorizagao do valor, ainda que tais trabalhadoras nao atuem
como trabalhadoras produtivas para o capital.

No entanto, como discutimos, além desses aspectos
apresentados até o momento, o capital vem transformando
o trabalho reprodutivo em mais do que um produtor e
reprodutor da forca de trabalho, isto é, em um trabalho
produtor de valor. O que nos cabe discutir aqui é: essa
apropriagdo produtiva cria condigées concretas de alteracio
na realidade de opressao as mulheres — e dentre suas distintas
manifestagdes, a divisdo sexual do trabalho — que produz as
condi¢oes de exaustio das mulheres na contemporaneidade?

A indUstria da limpeza no Brasil e no mundo

Segundo o Sebrae (2014), o segmento de prestagao de
servigos de limpeza e conservagio ¢é relativamente novo no
Brasil, iniciado hd cerca de 30 anos. No entanto, em outros
lugares do mundo, verifica-se a consolidacio desse segmento
hd mais tempo, por exemplo, nos Estados Unidos (Franchise
Help, 2018) e nos paises do Reino Unido (BCC, 2019).
Ainda, no Brasil e no mundo, o setor de servicos de limpeza
¢ considerado uma das atividades com maior potencial de
crescimento (BCC, 2019; Sebrae, 2014).

O setor de limpeza e de servicos domésticos tem
realmente crescido no Brasil, o que pode ser observado
pela abertura de diversas empresas e franquias em todo o
pais como a Doutor Resolve Servicos de Diaristas, rede de
franquias criada pelo empresirio David Pinto e langada
em maio de 2013. O servigo ¢ solicitado pela contratante
a franquia, a qual é 100% responsédvel pela contratacio da
trabalhadora ou do trabalhador (Sebrae, 2014).

Um levantamento realizado pela Associagao Brasileira
de Franchising (ABF) em 2014, que analisou os negécios que
exigem um investimento inicial de até R$ 80 mil, apontou
que entre aqueles que mais abriram franquias no pais, dois
eram empresas do segmento de limpeza, que ficaram entre as
cinco primeiras, a rede Mr. Limp (2° lugar), com 187 novas
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unidades, e a House Shine, com 161 unidades (5° lugar)
(Sebrae, 2014).

Dados divulgados pelo IBGE confirmam os
indicativos de crescimento do setor de limpeza no Brasil e
nos permitem observar aspectos da expansio do capital sobre
o trabalho de limpeza. Conforme Figura 1, no que se refere
a quantidade de empresas, segundo o Cadastro Nacional
de Empresas (IBGE, 2017a), em 2017 a quantidade de

empresas relacionadas a ‘atividades de limpeza® era de
15.991, sendo que destas, 9.486 eram especificamente
relacionadas 4 ‘limpeza em prédios e domicilios’.* Conforme
os dados, é possivel perceber uma tendéncia de crescimento,
sendo que entre 2007 e 2017 houve um aumento de 69%
de empresas relacionadas a ‘atividades de limpeza' e de 54%
de empresas relacionadas especificamente a ‘limpeza em

prédios e domicilios’.

15.755 _ _ 15991
15092 14986 OO0 ___--
13.662 ==
12239 12712 -0
11319 g —--"
10.246__ -

9.464 ===
I. IM” I I I I I I I I I
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Atividades de Limpeza Total

Figura 1. Quantidade de empresas de limpeza no Brasil.

m Limpeza em Prédios e Domicilios

Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).

Segundo dados da smrtup Econodata (2019), no ano
de 2019, a quantidade de empresas de ‘atividades de limpeza’
passa a atingir 45.334, sendo 23.830 destas relacionadas a
‘limpeza em prédios e domicilios’. Ou seja, entre os anos de
2017 € 2019, houve um crescimento de 183% na quantidade
de empresas relacionadas a atividades de limpeza e de 151%
na quantidade de empresas de limpeza especificamente
em prédios e domicilios. A concentragio de empresas ¢é
expressivamente maior na Regido Sudeste (50%), sendo
Sao Paulo o estado que conta com a maior quantidade de
empresas de ‘limpeza em prédios e domicilios’ (6.583). Ao
analisar o PIB pelos dados fornecidos pelo IBGE, em 2017,
vemos que a regiao Sudeste representa 53% do total do PIB
do Brasil e que, considerada a Regiao Sudeste, a cidade de Sao
Paulo representa 61% do PIB da regido.

Os dados do Cadastro Central de Empresas (IBGE,

20172) também nos informam acerca das pessoas empregadas

pelo setor de servicos de limpeza no Brasil. Temos que em
2017 a quantidade de pessoas assalariadas pelo setor era de
cerca de 805.301, sendo que 87% eram empregadas pelo setor
especifico de ‘limpeza em prédios e domicilios’. Houve um
crescimento entre 2007 € 2017 de 16% no setor de limpeza em
geral e um crescimento de 5% em relagio ao setor especifico
de limpeza em prédios e domicilios. E interessante observar
que o pessoal ocupado assalariado total enfrentou uma queda
de 9% entre os anos de 2014 ¢ 2017, apesar de o ndmero de
empresas ter crescido 7%, fator que pode estar relacionado
a diversos aspectos como o aumento da produtividade do
trabalho ou até mesmo o crescimento da informalidade no
trabalho doméstico, uma vez que os dados expressam o pessoal
ocupado assalariado registrado pelas empresas.

Em relagdo ao resultado financeiro, foi possivel analisar
dados relativos A receita bruta relacionada aos ‘servicos de
limpeza de prédios e domicilios’, os quais se encontram
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disponiveis na Pesquisa Anual de Servigos realizada pelo IBGE
(2017b). O faturamento (receita bruta) do setor apresentou
um crescimento nominal de 206% entre os anos da pesquisa
(2007 a 2017), sendo o faturamento nominal de 2017 cerca
de R$ 31,7 bilhoes. Analisando os dados deflacionados, vemos
que mesmo o faturamento real — descontada a inflagio —
apresentou um crescimento significativo (70%) entre os anos
de pesquisa, sendo que o setor de servicos em geral apresentou
um crescimento de 77% no mesmo periodo.

Tabela 1. Pessoas ocupadas no setor de limpeza no Brasil (2006-2017).

-

E interessante observar que, conforme Figura 2,
no ano de 2014, ano seguinte a institui¢do da PEC das
domésticas, houve um pico de aumento no faturamento
nominal (18%) e no faturamento real (11%) em relagio ao
ano anterior, seguindo as tendéncias propostas pelo Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservagio do Rio de Janeiro
(SEAC-R]) divulgadas pelo Sebrae (2014). O crescimento
do faturamento no ano de 2014 em relagio ao ano de 2013
foi acima da média do setor de servicos, o qual apresentou
um aumento nominal de 13% e real de 11% e, ainda, maior
do que o crescimento do PIB de servigos (crescimento de

5%) e do PIB total (crescimento de 4%).

Limpeza de prédios e

Ano Atividades de limpeza total domicilios o . .
aumento da busca pelos servicos domésticos
2006 646.143 622.524 prestados por empresas é relacionado 8 PEC das domésticas,
2007 693.219 668.816 uma vez que esta institui direitos as trabalhadoras, como a
2008 721.098 694.909 reducio de jornada de trabalho, pagamento de hora extra,
2009 708.557 678.087 adicional noturno e recolhimento de FGTS obrigatério.
5010 782,938 139,753 Segundo o Sebrae, ao contratar o servigo por meio de uma
empresa, o empregador fica dispensado de pagar os encargos
2000 790.793 743.952 sociais e trabalhistas na realizacio do servico. Além disso, o
2012 834.736 777.314 diretor de gestao da Febrac, José Carlos Barbosa Lopes, além
2013 863.262 791.173 de ‘se livrar do risco’ de arcar com um custo de aviso prévio,
2014 885.367 801.556 rescisdo contratual e outros direitos — bésicos de qualquer
p— - L Frabalhad?ra —, a contratagio de ‘trabalhadoras domésticas
intermediada por uma empresa livra a contratante de um
2016 817.922 726.927 possivel ‘constrangimento’ ocasionado por uma vontade de
2017 805.301 702.165 substituicio dessa for¢a de trabalho, caso nio se adapte a

Nota. Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b). pessoa indicada pelo trabalho.
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Figura 2. Receita de servigos de limpeza em prédios e domicilios.

Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).
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Como vimos, o nimero de empresas do setor de
‘limpeza em prédios e domicilios’ aumentou em 54% no
periodo de pesquisa e o contingente de trabalhadoras
aumentou apenas 5%, enquanto o faturamento apresentou
um crescimento nominal de 206% e real de 70%, o que
sugere que o crescimento no faturamento entre os anos
de 2007 e 2017 se deu nio apenas por um crescimento
do setor, mas por uma intensificagdo na produtividade do
trabalho. Ao analisar a rela¢io entre o faturamento real e
a quantidade de trabalhadoras, podemos ver que a taxa de
produtividade no setor cresceu 161% entre 2007 e 2017.
Observamos ainda o quio alta se revela a produtividade no
setor, sendo que, em 2017, esta taxa era de cerca de 2502%,
considerando o faturamento ji com o desconto da inflagio.

No Brasil, os trabalhos relacionados a limpeza e
cuidado tém sido apropriados de forma produtiva ao capital
recentemente. Tal exploragio tardia encontra raizes em
duas singularidades do capitalismo brasileiro decorrentes
do modelo escravocrata que o antecedeu: (a) a insergdo
da mulher negra no trabalho assalariado via permanéncia
em atividades domésticas devido aos obstdculos colocados
a0 povo negro para a inser¢io no mercado de trabalho
capitalista (Fernandes, 2021); e (b) o baixo valor da forca
de trabalho ocupada em atividades reprodutivas domésticas
— decorrente de seu desenvolvimento ter ocorrido na
continuidade da relagao social escravocrata, ainda que sobre
a ruptura da relacdo econdémica produtiva escravagista —
salvaguardava os empregadores de maiores investimentos
individuais, de modo que o custo social dessa atividade nao
demanda de sua concentragio sob exploragio capitalista — o
que muda com a aprovagio da PEC das domésticas, que,
como mencionado, ao instituir direitos que desencadeiam
o aumento desses custos, incentiva a contratacdo desses
trabalhos intermediados pelas empresas.

No entanto, a expansio capitalista para esse setor da
limpeza se mostra mais consolidada em outros paises que
nao sio marcados por tais idiossincrasias do capitalismo
brasileiro. Nos Estados Unidos, por exemplo, o setor de
limpeza jd contava com aproximadamente 850.000 empresas,
as quais empregavam aproximadamente 3,5 milhées de
trabalhadoras e trabalhadores, segundo pesquisa realizada
pelo site Franchise Help em 2018. Segundo a Allied Market
Research, a América do Norte possui o maior mercado de
servicos de limpeza do mundo, sendo os EUA o pais que
indicou uma maior penetragio dos servicos de limpeza
na regido. A previsio ¢ a de que a industria de servicos de
limpeza na regiao continue crescendo nos proximos anos.

Nos paises do Reino Unido, a industria da limpeza j4
¢ um setor consolidado e em constante expansio, contando,
desde 1982, com um conselho responsivel por coordenar
andlises referentes a assuntos de interesse da industria da
limpeza, o British Cleaning Council. Por meio de um relatério

fornecido pelo préprio BCC, realizado em 2019, foi possivel
analisar a industria da limpeza e seu desenvolvimento nos
paises do Reino Unido.

A indistria da limpeza’ analisada pelo BCC ¢
composta por quatro subindustrias, quais sejam: atividades
de limpeza, gestao de instalagdo, atividades de servigos
paisagisticos e industria de gerenciamento de residuos e
recursos. Segundo o BCC (2019), considerando-se toda a
inddstria da limpeza, esta contribuiu com cerca de £49,9
bilhoes para a economia do Reino Unido em 2016. Em
termos de quantidades de empreendimentos, a industria
da limpeza vem crescendo todos os anos, passando de uma
quantidade de 45.970 em 2010 para 63.490 em 2018, ou
seja, um aumento de 39%. Existem diferencas significativas
entre os paises e regides. Na Inglaterra, a quantidade de
empreendimentos aumentou em 42%, sendo em Londres o
aumento de 73% entre 2010 e 2018. Na Escécia, o aumento
foi de 28% e, em Wales, foi de 10%; jd na Irlanda do Norte,
a quantidade de empreendimentos diminuiu em 3% entre
2010 e 2018.

A subinddstria de ‘atividades de limpeza’, a qual
engloba as atividades de limpeza em residéncias e servigos
domésticos, conta com um tergo (33%) da quantidade
total de empreendimentos da industria da limpeza, ou seja,
21.120 negdbcios em 2018. Entre 2010 e 2018, o aumento
na quantidade de empreendimentos foi de 50%, passando
de 14.070 negé6cios em 2010 para 21.120 em 2018. Em
2016, a subinddustria contribuiu com cerca de £7,8 bilhoes
para a economia do Reino Unido e 2.770 negécios foram
abertos no mesmo ano.

As previsoes apresentadas pelo BCC (2019) sao de
que a inddstria da limpeza continue crescendo nos préximos
anos. Até o ano de 2024, a expectativa é que sejam abertos
529.000 postos de trabalho, sendo 93.000 em fungio de um
crescimento esperado para o setor e 436.000 para substituir
trabalhadoras as quais deixaram o mercado de trabalho, por
motivos provisérios ou permanentes.

No que se refere a quantidade de pessoas empregadas
no setor, no ano de 2018 eram 914.000 trabalhadoras(es),
sendo que Londres e o sudeste da Inglaterra contam com
as maiores quantidades de trabalhadoras, 16% e 15%,
respectivamente. J4 Wales e Irlanda do Norte contam
com a menor propor¢io de trabalhadoras, 3% e 1%,
respectivamente. A quantidade de pessoas empregadas
na subindustria de ‘atividades de limpeza é de 422.000
trabalhadoras, ou seja, 46% do total de pessoas empregadas
da inddstria. Destas 422.000 trabalhadoras, 62% estio
ocupadas em atividades de limpeza operacional e sio
trabalhadoras domésticas.
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Veremos algumas particularidades desta forca de
trabalho empregada no setor de limpeza no Brasil e no
Reino Unido.

Algumas particularidades da forca de
tfrabalho empregada no setor de limpeza

O setor de limpeza no Brasil vem crescendo nos
ultimos anos e, em 2017, ji4 empregava cerca de 805 mil

55% 56% 58% 59% 59% 59% 59% 58% 58%
& i i i i i i i i

trabalhadoras. Segundo dados do IBGE (2017a) — Figura 3
— entre 2009 e 2017 temos que o setor de limpeza emprega
um percentual maior de mulheres, sendo que, em 2017,
58% dos trabalhadores eram mulheres e 42% eram homens.
Ao analisar essa propor¢io nos demais setores, a relagio
se inverte, e, em todos os anos, o percentual de homens
trabalhadores foi maior que o de mulheres, sendo que, em
2017, considerados todos os setores, 45% dos trabalhadores
eram mulheres e 55% homens.
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Figura 3. Mulheres ¢ homens ocupadas(os) no setor de limpeza e demais setores.

Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).

O percentual de trabalhadoras que possuem nivel
superior no setor de limpeza ¢é historicamente muito
baixo, sendo que, em 2019, apenas 4% das trabalhadoras
o possufam contra um percentual de 23% se considerados
todos os setores (Figura 4). Além disso, enquanto em todos
os setores esse percentual teve um aumento de 7% entre
2009 e 2019, o setor de limpeza se manteve praticamente
constante (aumento de 2%).

Conforme Figura 5, no que se refere a remuneracio,
segundo o IBGE (2017a), o saldrio médio mensal tanto de
homens como de mulheres no setor de limpeza ¢ inferior se
comparado a todos os setores. Considerando os trabalhadores
do sexo masculino, os trabalhadores do setor de limpeza
receberam entre 2009 e 2017 em média 53% a menos que
os trabalhadores dos setores em geral. As trabalhadoras
do sexo feminino as quais trabalham no setor de limpeza

receberam em média 54% a menos que as trabalhadoras dos
demais setores. Esses dados confirmam a baixa remuneracio
da forga de trabalho envolvida neste setor de ambos os sexos.

Analisando as diferengas salariais entre os diferentes
niveis de escolaridade demonstradas na Figura 6,
considerando-se todos os setores, temos que trabalhadoras e
trabalhadores que nao possuem nivel superior historicamente
reccbem em média 68% a menos do que aquelas/aqueles
que possuem tal grau de escolaridade; j4 no setor de
limpeza, trabalhadoras e trabalhadores que nio possuem
nivel superior recebem em média 62% a menos do aquelas/
aqueles que o possuem. Se compararmos o saldrio médio
mensal de trabalhadoras sem nivel superior no setor de
limpeza com o saldrio médio mensal de trabalhadoras com
nivel superior nos demais setores, temos que estas tltimas
recebem 80% a mais.
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Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).
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Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).

Levando em conta as trabalhadoras e trabalhadores
que possuem nivel superior, o saldrio médio mensal no setor
de limpeza ¢é historicamente 49% menor que nos setores
em geral, jd as trabalhadoras e trabalhadores sem nivel
superior no setor de limpeza recebem historicamente 39%

a menos do que nos setores em geral. O comportamento
histérico da média de remuneragio no periodo analisado
sofreu uma queda no geral, excetuando as trabalhadoras sem
nivel superior no setor de limpeza, cujo indice se manteve
constante ao longo do tempo.
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Fonte: Elaborada pelas autoras, com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (2017b).

Se pensarmos que o saldrio pode variar por diversas
causas, sendo uma delas a qualificagio da forca de trabalho,
podemos pensar que as diferencas de saldrio encontradas entre
o setor de limpeza e em todos os setores condizem com as
diferencas de nivel de escolaridade. No entanto, mesmo entre
trabalhadoras que possuem mesmo nivel de escolaridade, os
saldrios no setor da limpeza se mostram bem abaixo daqueles
encontrados em outros setores. O que poderia explicar esse
fendmeno? O valor da for¢a de trabalho é determinado
pelo valor das mercadorias indispensdveis para que o ser
humano possa reproduzir a sua capacidade de trabalho
enquanto for¢a de trabalho (Marx, 2013) e, em ultima
instancia, ndo enquanto ser humano; tais necessidades sao
histéricas e sociais. Nesse sentido, para atender ao capital, as
necessidades nao apenas de treinamento, mas de alimentagio,
vestimenta e moradia ndo s3o as mesmas para trabalhadoras
da limpeza e gestoras de um banco, por exemplo, assim
como também nio s3o idénticas entre gestoras de diferentes
setores econdmicos em decorréncia das complexidades de
planejamento, diregao, comando e controle decorrentes das
especificidades setoriais. Sendo a quantidade de trabalho
socialmente necessdria para a produ¢io desses meios de
subsisténcia distinta, consequentemente, o préprio valor da
forca de trabalho dessas trabalhadoras também o é. Ainda, o
preco do trabalho (expresso no saldrio) ¢ expressao do valor
da forga de trabalho e pode se elevar ou cair abaixo do valor,
influenciado por questdes morais, histéricas e até mesmo
por estratégias do capital (Marx, 1978).

Podemos ver que a fora de trabalho empregada
no setor de limpeza no Brasil possui em geral um baixo
nivel de escolaridade e uma remuneragio abaixo dos
demais setores, mesmo se consideradas as trabalhadoras
que possuem o mesmo nivel de formagio. O que temos
¢ uma forca de trabalho, em sua maioria, de mulheres,
intensamente exploradas pelo capital. Seria essa realidade
uma particularidade do Brasil?

Analisaremos agora as particularidades no Reino
Unido, onde a inddstria da limpeza j4 empregava em 2018
cerca de 914 mil trabalhadoras, conforme visto.

Segundo o BCC (2019), a maior parte das pessoas
empregadas na industria da limpeza se encontrava ocupada
em ocupagoes elementares, ou seja, em trabalhos operacionais
os quais exigem pouca qualificagio. Ao comparar a industria
da limpeza aos demais setores do Reino Unido, vemos que,
enquanto na industria da limpeza 44% da forca de trabalho
¢ empregada em atividades operacionais, nos demais setores
esse percentual é de apenas 11%. As previsoes realizadas para
até 0 ano de 2024 sdo que esse cendrio nao tenha mudangas
significativas. De todos os 529.000 postos de trabalho
abertos esperados pela industria, 50% sio em ocupagdes
elementares.

Ao analisar as 10 ocupacoes que mais absorvem
forca de trabalho na industria, temos cleaners and domestics
(limpadoras e domésticas) ocupando a primeira posicio,
sendo 260.000 pessoas empregadas, 31% de toda a forca
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de trabalho absorvida pelo setor. Além disso, as categorias
cleaning and  housekeeping managers and  supervisors
(limpadores e gerentes e supervisores de limpeza) e window
cleaners (limpadores de janelas) empregam 29.700 e 28.400,
ocupando a terceira e quarta posi¢do, respectivamente, o
que nos possibilita discutir a grande quantidade de for¢a de
trabalho envolvida em atividades domésticas e de limpeza
absorvida de forma produtiva ao capital no Reino Unido.

No que se refere a divisdo por género, o relatério do
BCC (2019) também nos traz dados interessantes. Ao se
comparar a industria de limpeza em geral aos demais setores
da sociedade, a industria da limpeza absorve menos for¢a de
trabalho de mulheres do que os demais setores, 45% e 47%,
respectivamente. No entanto, ao analisar as subindustrias, a
tnica que absorve uma maior parcela de forca de trabalho
feminina em relagao & masculina ¢ a subinddstria ‘atividades

de limpeza’, 64%.

A proporgio de mulheres ¢ homens empregados
também varia bastante em relagdo ao tipo de trabalho. Ao
analisarmos a proporgio relativa as atividades operacionais,
ou seja, atividades que exigem baixa qualificagdo, a proporgao
de mulheres é maior na indastria da limpeza (59%) se
comparada aos demais setores (46%). E interessante
também observar como se manifesta a divisao sexual do
trabalho. As ocupagdes as quais apresentam uma proporgio
maior de mulheres sdo atividades vistas como tipicamente
femininas, como atividades administrativas, secretariais e
de relacionamento. Por outro lado, atividades de direcio
e gestdo e operacdo de mdquinas possuem uma proporgio
maior de homens. Além disso, segundo o BCC (2019), as
proporcoes entre mulheres e homens possuem variagoes
significativas de acordo as distintas ocupagoes especificas,
sendo que entre as pessoas que trabalham com cleaning
operatives and domestic workers (trabalhadoras da limpeza e
trabalhadoras domésticas), 81% sio mulheres.

Ao analisar o perfil das ocupacoes e a absorcio de
forga de trabalho na industria da limpeza, vimos que 44%
sdo absorvidas por atividades operacionais, as quais em geral
exigem pouca qualificagio. Por meio da andlise do nivel de
qualificacdo da for¢a de trabalho do setor, podemos ver que
este realmente é baixo se comparado com os demais setores
do Reino Unido. Por um lado, enquanto na industria da
limpeza 14% da for¢a de trabalho nao possui nenhuma
qualificacdo, nos demais setores esse percentual ¢é de
apenas 5%. Por outro lado, na inddstria da limpeza, 22%
das trabalhadoras possuem um nivel alto de qualificagao
comparado a 44% das trabalhadoras dos demais setores. Na
subindustria ‘atividades de limpeza’, o nivel de qualificagao é
o mais baixo de toda a industria da limpeza, sendo que 55%
estdo abaixo no nivel 2, ou seja, possuem pouquissima ou
nenhuma qualificagdo e apenas 15% possuem um nivel alto
de qualificacio.

O relatério disponibilizado pelo BCC (2019)
também fornece dados em relagio 4 propor¢io de imigrantes
e nativos que trabalham no setor, uma vez que o Reino
Unido, em especial a Inglaterra, recebe um alto nimero de
pessoas em busca de oportunidades de melhores condigoes
de vida e trabalho, inclusive brasileiras e brasileiros. Segundo
o relatério, em toda a industria da limpeza, o percentual de
trabalhadoras imigrantes é de 19%, enquanto nos demais
setores ¢ de 17%. Esse percentual varia de acordo com as
subindustrias. Na subindustria de ‘atividades de limpeza’, o
percentual de trabalhadoras imigrantes é o maior de toda a
industria, chegando a 28%.

E interessante destacar que, segundo o relatério do
BCC (2019), dentre os motivos pelos quais os imigrantes
encontram mais espago na industria da limpeza do que nos
demais setores, estd o de que existem poucos requisitos e
qualificacoes exigidos pelo setor, além de que as ‘qualificagdes
domésticas’ ou as atividades domésticas nio sio valorizadas
no Reino Unido, o que nos permite questionar o debate
de intelectuais que defendem que a ‘desvalorizacao’ das
atividades domésticas decorre de estas nao serem atividades
produtoras de valor.

A anilise acerca da média salarial das trabalhadoras
também nos permite discutir sobre a precarizagio do
trabalho na industria da limpeza, em especial na subindustria
‘atividades de limpeza. Segundo dados levantados pelo BCC
(2019), a média salarial (hora) na Industria da Limpeza em
2018 era 23,6% menor que a média dos demais setores.
A subindstria ‘atividades de limpeza’ conta com a menor
média salarial de toda a industria (17% menor que a média
da industria), sendo 36,7% menor que a média dos demais
setores do Reino Unido.

Ainda, dentro das préprias subindustrias, as médias
salariais podem variar por diversos fatores, sendo um deles a
atividade especifica executada. De acordo com o relatério da
BCC (2019), as atividades de limpeza operacional e servigos
domésticos sao as mais mal pagas de toda a inddstria, uma
média de £8,42 por hora, podendo variar entre £7,80 e
£11,09, com uma média de jornada de trabalho de 37,5
horas semanais. Outro ponto interessante de se analisar é
que, comparando os anos de 2017 e 2018, a inddstria da
limpeza apresentou um aumento — apesar de 26% abaixo
dos demais setores — de 2% na média salarial. No entanto,
a subinddstria de ‘atividades de limpeza’ apresentou uma
queda na média salarial de 4,8%, passando de £9,57 para
£9,11.

Os dados demonstram que, se por um lado a industria
da limpeza em outros paises do mundo se encontra mais
consolidada, por outro lado a realidade da forga de trabalho
empregada possui diversos pontos em comum. Tanto no
Brasil quanto nos paises do Reino Unido, a maior parte da
forga de trabalho envolvida no setor de atividades de limpeza
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¢ composta por mulheres. Além disso, verifica-se um baixo
nivel de escolaridade e qualificagdo, e médias salariais bem
abaixo das médias dos demais setores do mercado. Nos
paises do Reino Unido, também foi possivel verificar uma
quantidade maior de trabalhadoras imigrantes no setor;
consideramos que a condi¢io de vulnerabilidade da imigrante
¢ que impoe a ela a submissao a trabalhos precdrios e mais mal
pagos. Condigao andloga 4 vulnerabilidade ainda vivenciada
pela populagio negra no Brasil decorrente da particularidade
de sua inser¢do no mundo do trabalho assalariado imposto
pelo desenvolvimento capitalista brasileiro. Nos dados
do Brasil nao conseguimos informagdes de recorte racial
exclusivamente da parcela da for¢a de trabalho empregada
no setor produtivo de limpeza, mas das pessoas empregadas
no trabalho doméstico, 92% sio mulheres e, destas, 65%
sao negras (IBGE, 2021). Podemos perceber que, mesmo
quando absorvido de forma produtiva, o trabalho doméstico
recai sobre os ombros das mulheres trabalhadoras — no
Brasil, das mulheres negras; no Reino Unido, das mulheres
imigrantes.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Buscamos neste texto debater a (im)produtividade
do trabalho reprodutivo e potencialidades e limites do
processo de expansio do capitalismo sobre esse trabalho
para alterar as condigbes concretas de opressio que se
manifestam nas condi¢bes de exaustio das mulheres na
contemporaneidade.

Demonstramos que nio é a natureza do trabalho
que o define enquanto produtivo ou improdutivo, mas a
forma como este é apropriado no processo de produgio
capitalista. No capitalismo, historicamente o trabalho
envolvido na reprodugao da for¢a de trabalho tem sido
realizado de forma ndo produtiva ao capital, no entanto,
conforme o capital se expande, ele tem se apropriado
produtivamente até mesmo das atividades consideradas
mais elementares relacionadas a reproducgao da forga de
trabalho, como as atividades de limpeza.

Vimos que tais atividades, quando efetivadas de
forma gratuita, recaem, de forma mais intensa, sobre as
costas das mulheres da classe trabalhadora. No caso desse
trabalho, quando passa a ser remunerado — por renda ou
por um capital —, segue-se empregando majoritariamente
mulheres, e com baixa remuneragio. Muitos sio os fatores
responsdveis pela determinagio do valor da for¢a de
trabalho dessas mulheres. O determinante é a qualidade
da forca de trabalho que vendem — de baixa especializagao
— e a condi¢do herdada conforme a prépria expansao
mundial do capital: descendentes de povos escravizados e
imigrantes.

A condigao de gratuidade do trabalho reprodutivo
operado no Ambito familiar e garantido pelo casamento
(formalizado ou nio) e o baixo valor da for¢a de trabalho
empregada nesse setor, este oportunizado pelas condigoes
concretas de reprodugio dessa forga de trabalho,
constituem a materialidade da qual emerge o imagindrio
de ‘inferioridade’ do trabalho doméstico. Destarte, nio é o
julgamento moral de inferioridade do trabalho doméstico
que coloca as mulheres (e negras e imigrantes) em uma
situacdo de exploragio-opressio, mas as demandas das
qualidades das capacidades fisico-psiquicas laborativas
necessdrias a efetivagao desse trabalho que cria, no 4mbito
do trabalho reprodutivo da classe trabalhadora, o repor da
opressio a mulher e, no Ambito da submissio desse trabalho
ao processo de valorizacdo, a exploragdo capitalista.
Assim, a inser¢io do trabalho reprodutivo na esfera da
produgio capitalista nio é suficiente para uma alteragao
do imagindrio social do trabalho reprodutivo enquanto
um trabalho menos importante. Isso porque, além das
questdes ja discutidas em relacio ao baixo valor da for¢a de
trabalho envolvida nas atividades relacionadas ao trabalho
reprodutivo, o capital se utiliza da questio moral e das
opressdes postas para pagar ainda menos e explorar ainda
mais esta forga de trabalho. Afinal, a andlise dos dados
relativos ao setor de limpeza no Brasil e no Reino Unido
nos permitiu discutir que se, na aparéncia, a expansio
desse setor pode significar o desejado reconhecimento
desse trabalho (em sua maioria realizado por mulheres) por
se tornar produtivo para o capital, em esséncia revela uma
forca de trabalho explorada intensamente pelo capital.

Se trabalhar ¢ despender energia que necessita ser
reposta, no capitalismo, este gasto ¢ expresso como desgaste
daforga de trabalho que, por sua vez, é reproduzida na esfera
do consumo individual, entao encontramos a base concreta
sobre a qual se desenvolve o desgaste da mulher enquanto
exaustao. O processo de exploragao da forca de trabalho da
mulher efetivado produtiva ou improdutivamente para o
capital impde a ela um desgaste de energia fisico-psiquica
que nio encontra condigbes concretas de reposi¢do, posto
que, pelas inimeras mediagoes de opressio, a efetivagio do
trabalho reprodutivo impinge & mulher uma continuidade
no gasto de energia decorrente da natureza do trabalho
voltado a reproducio da for¢a de trabalho da e na familia.

Assim, demonstramos que, ao invés de ocorrer uma
alteragio da relacio de divisao sexual do trabalho, tal como
almejava Federici (2019), ou uma valorizagao econémica
e moral, tal como defende Hirata e Guimaraes (2012) e
Hirata (2023), o capital vem se apropriando do trabalho
reprodutivo para a sua autovalorizagio e expansio do
sistema capitalista. Ou seja, ao invés de a transmutagio do
trabalho reprodutivo a trabalho produtivo ser um avanco
para a emancipacdo das mulheres, tem sido fonte de
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ampliagdo das possibilidades de exploragio de sua forca de
trabalho e de sua exaustio.

Nesse interim, colocamos enquanto agenda de
pesquisa a necessidade de avancarmos na critica radical
a divisdo sexual do trabalho subsumida ao processo de
valorizacio do valor e a sociabilidade do capital para superar
tanto a aparéncia de que a desigualdade entre mulheres e
homens estd determinada pela obrigacdo de as mulheres
efetuarem o trabalho reprodutivo e pela desmoralizagao
deste trabalho como para superar a insignia de que a
apropriagao produtiva do trabalho reprodutivo pelo capital
seria suficiente para a superagio das condigbes concretas
de opressio que engendram a exaustao das mulheres na
contemporaneidade.

Por fim, ao concluirmos este texto, nio podemos
deixar de assinalar que também estamos exaustas, como
todas as mulheres trabalhadoras — ainda que para cada
estrato da classe a exaustio tome contornos especificos;
tais contingéncias nio invalidam a concretude da exaustao
—, mas seguras de que estamos trabalhando para produzir
um conhecimento que colabora com a luta pelo fim
das opressoes e da exploragio, um conhecimento que
demonstra a necessidade histérica da construcio de um
modo de producio onde possamos finalmente gastar
nossas energias fisico-psiquicas com atividades que sejam
humanamente produtivas e produtivamente humanas.
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